ANNEXE 2
Modele de formulaire pour la déclaration en vue

d’'une publication sur le site internet de chaque
commune

Déclaration faite en exécution de I'article 7, § 2, de I'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017 a la Région de
Bruxelles-Capitale et a la Commission communautaire commune sur la transparence des remunerations et

avantages des mandataires publics bruxellois.

Arrété d’exécution du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 4 octobre 2018 portant execution de
'article 7 de I'ordonnance conjointe a la Region de Bruxelles-Capitale et a la Commission communautaire
commune du 14 décembre 2017 sur la transparence des rémunérations et avantages des mandataires publics

bruxellois.




.. OZKONAKCI

Kadir
Numeéro national : 630401 -453.92
Rue Potagere 104, 1210 Saint-Josse-ten-Noode

Prenom :

Adresse :

1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération)

'MANDATS

Commune de Saint-Josse-ten-Noode - échevin

Association Interculturelle, Sociale et Sportive de SJTN - Représentant AG + CA

Centre Vincent Van Gogh - Représentant AG + CA

Habitations a bon marcheé (HBM) - Administrateur

Interfin - Représentant AG

Mission locale de SJTN - Représentant AG

Promotion sportive de SJTN asbl - Représentant AG + CA

......

COPALOC (Commissions Paritaires locales de I'enseignement communal)

Commission communale de I'Accueil (C.C.A.) - A.T.L. (Accueil Temps Libre)

1y compris pour ceux pour lesquels un congé politique a été obtenu




2. Rémunérations et avantages de toute nature ? qui découlent des mandats visés aux tirets 1°° 35 % et 7 de |'article 3,
§ 1 alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 6*™ tiret de I'article 3, § 1*, alinéa 2 4, accompagnées

des fiches fiscales

MONTANTS

;~ ATIONS L TS . |

Commune de Saint-Josse-ten-Noode - échevin 5218 % ¢lio K

Habitations a bon marché (HBM) - Administrateur 134,60 £
R D R Dk SR MONTANTS

2 On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des imp6bts sur les revenus, soit les avantages

imposables percus du chef ou au titre de |'activité professionnelle.
3l s’agit du montant brut en euros de toutes les rémunérations, indemnités, en ce compris les indemnites pour fonctions speciales, traitements

ou jetons de présence et avantages de toute nature découlant de |'exercice :

i

DU AW

d’un mandat électif européen, fédéral, communautaire, régional et bicommunautaire ou communal ;

d'un mandat exécutif ;

d’un mandat au sein d'une instance internationale ;
d'un mandat au sein d'un organisme public fédéral, communautaire, régional, bicommunautaire ou local ;

d'un mandat ou d'une fonction au sein de toute autre structure publique ou privée, soumise a |a législation sur les marches publics ;
d’un mandat dans toute structure, publique comme privée, exercé sur désignation du Gouvernement et/ou du Collége réuni pour

les y représenter.

4 électives ou non




3, Liste des autres activités exercées a titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération)
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'-:I. Rémunérations percues pour |'exercice d'une fonction visée au 5*™ tiret de I'article 3, § 1* 5 et les rémunérations

6 percues pour I'exercice d'une activité reprise sous le littera b)  pour la période correspondant a I'exercice fiscal qui

précede la déclaration ®
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Nombre d’annexes :

Signatur

/>

s Il s‘agit d'un mandat ou d'une fnncunn au sein de toute structure, publique ou prwée snurnls.e -’5 la législation sur Iies marchés publics.
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